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Retributie op werken voor derden
BESLISSING GEMEENTERAAD 21/12/2022

Artikel 1: toepassingsgebied
Voor een termijn ingaand op 1 januari 2023 en eindigend op 31 december 2025 wordt een retributie
geheven op werken voor derden.

Artikel 2: definitie
Werken voor derden zijn werken ingevolge een overtreding van wetten, decreten, verordeningen of
gemeentelijke reglementen en onveilige situaties en schade.

Artikel 3: tarief
Het bedrag van de retributie wordt als volgt vastgesteld:

a) bij uitvoering der werken door een door het gemeentebestuur aangestelde aannemer:
het totaalbedrag van de regelmatige factuur;

b) bij uitvoering der werken door gemeentelijk personeel:

- personeel: 50,45 euro per uur, verhoogd met 50% voor prestaties uitgevoerd tussen 22u en
6u of op een zondag of een wettelijke feestdag.

- gebruik van een gewoon voertuig of een politiecombi: 28,03 euro per uur

- gebruik van kraan of klepelmaaier: 39,24 euro per uur

- gebruik van een kleine vrachtwagen: 39,24 euro per uur

- gebruik van een vrachtwagen: 67,26 euro per uur

- gebruik van een vrachtwagen met grijper: 72,87 euro per uur

- gebruik van een verhuiswagen: 72,87 euro per uur

- administratie kost: 22,42 euro forfaitair

Het tarief wordt jaarlijks (vanaf de eerste verjaardag van het reglement) per 1 januari geindexeerd
(consumptieprijsindex) volgens de formule:

Basisvergoeding x index maand augustus van het jaar voorafgaand aan de indexatie
Index van augustus 2022

Ingeval van een negatieve index wordt de laatst geldende prijs aangerekend.
De retributie wordt aangerekend per begonnen uur.

Artikel 4: retributieplichtige

De retributie is verschuldigd door diegene waartegen een proces-verbaal voor overtreding van wetten,
decreten, verordeningen of gemeentelijke reglementen werd opgesteld en die ingevolge deze
overtreding aangemaand wordt werken uit te voeren en dit nalaat.

Artikel 5: vrijstellingen
Huidig retributiereglement is niet van toepassing op werken die reeds het voorwerp zijn van een andere
gemeentelijke retributie.

Artikel 6: wijze van inning
De retributie moet betaald worden op het eerste verzoek van de financieel directeur. De betaling gebeurt
tegen ontvangstbewijs.

Bij gebrek aan betaling in der minne, wordt de retributie burgerrechtelijk ingevorderd.
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Artikel 7: opheffing vorige gemeenteraadsbeslissing
De gemeenteraadsbeslissing dd. 18 december 2019, wordt op 1 januari 2023 opgeheven door huidige
beslissing.

Artikel 8: communicatie
Dit reglement wordt door de burgemeester bekendgemaakt op de gemeentelijke website, met

vermelding van zowel de datum waarop het werd aangenomen als de datum waarop het op de
webtoepassing bekendgemaakt werd. De toezichthoudende overheid wordt op de hoogte gebracht van
de bekendmaking van het reglement op de webtoepassing van de gemeente.
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