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Retributie voor de huis-aan-huis inzameling en de verwerking van grof vuil op afroep

Retributiereglement voor de voor- en naschoolse opvang,
opvang schoolvrije dagen en vakantieopvang

Artikel 1 — Toepassingsgebied

Voor de periode van 1 september 2026 tot en met 31 september 2029 wordt een retributie geheven
voor de buitenschoolse kinderopvang die door de gemeente wordt georganiseerd via 3Wplus. Conform
het bestek bepaalt het lokaal bestuur de hoogte van de ouderbijdragen en het sociaal tarief.

Onder buitenschoolse kinderopvang wordt verstaan de opvang van schoolgaande kinderen véér en na
de schooluren, op schoolvrije dagen, pedagogische studiedagen en tijdens vakantieperiodes.

Artikel 2 — Tarieven op schooldagen

Voor opvang op schooldagen, hetzij de voorschoolse opvang, hetzij de naschoolse opvang gelden
volgende tarieven:

- Voor het eerste kind per begonnen half uur: €1,28
- Vanaf het tweede gelijktijdig opgevangen kind: €0,96

Artikel 3 — Tarieven op schoolvrije dagen en tijdens vakanties

Voor opvang op schoolvrije dagen, pedagogische studiedagen en vakantiedagen gelden volgende
tarieven per kind:

Duur Tarief
Minder dan 3 uur € 5,91

Tussen 3 en 6 uur €8,88
Meer dan 6 uur €15,94

Artikel 4 — Sociaal tarief

Het sociaal tarief bedraagt 40% van het toepasselijke basistarief. Het sociaal tarief wordt toegekend aan
rechthebbenden op de verhoogde tegemoetkoming.

Artikel 5 — Korting voor personeelsleden van 3Wplus

Personeelsleden van 3Wplus waarvan een kind gebruik maakt van de buitenschoolse kinderopvang
genieten een korting van 40% op de toepasselijke tarieven.

Deze korting is niet cumuleerbaar met het sociaal tarief.

Artikel 6 — Laattijdig afhalen

Wanneer een kind na het officiéle sluitingsuur van de opvang wordt afgehaald, wordt een bijkomende
retributie aangerekend van € 18,43 per begonnen uur en per kind.
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Artikel 7 — Indexering van de tarieven

De relevante tarieven zullen jaarlijks (vanaf de eerste verjaardag van het reglement) per 1 september
geindexeerd (consumptieprijsindex) worden volgens de formule
Basisvergoeding x index maand juni van het jaar voorafgaand aan de indexatie

index van juni 2026

Ingeval van een negatieve index wordt de laatst geldende prijs aangerekend.

Artikel 8 — Wijze van inning

De retributies worden periodiek door 3Wplus aan de ouder(s) gefactureerd, overeenkomstig de
bepalingen in het lastenboek. De facturen dienen betaald te worden binnen de op de factuur vermelde
betalingstermijn. 3Wplus behoudt deze ouderbijdragen en brengt deze in mindering van de totale
kostprijs in functie van de financiering door het lokaal bestuur.

Artikel 9 — Inwerkingtreding

Dit reglement treedt in werking op 1 september 2026.

Artikel 10 — Bekendmaking

Dit reglement wordt gepubliceerd op de gemeentelijke website en via het digitaal loket aan de

toezichthoudende overheid bezorgd. Het reglement zal afgekondigd en bekendgemaakt worden
overeenkomstig artikel 286 en 287 van het Decreet Lokaal Bestuur.
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